Procedura Postępowania Rekrutacyjnego


PROCEDURA POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO 
do klas terapeutycznych Integracyjnej Szkoły Podstawowej nr 103 w Zespole Szkół nr 6
1. Postępowanie rekrutacyjne do klas terapeutycznych SP nr 103 na dany rok szkolny przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczącego komisji rekrutacyjnej.
3. W skład komisji wchodzą:
a. przewodniczący komisji
b. psycholog szkolny
c. pedagog szkolny/ terapeuta pedagogiczny
4. W razie sytuacji losowej lub długotrwałej niezdolności do pracy któregokolwiek członka komisji rekrutacyjnej dyrektor szkoły w skład komisji rekrutacyjnej powołuje innego nauczyciela/ nauczycieli.
5. Osoby wchodzące w skład komisji rekrutacyjnej są zobowiązane do nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjętych rozstrzygnięciach, które mogą naruszać dobra osobiste kandydata lub jego rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.
6. Procedura postępowania rekrutacyjnego dostępna jest w sekretariacie ZS nr 6 oraz na stronie internetowej szkoły.
7. Procedura postępowania rekrutacyjnego jest również przedstawiana rodzicom w trakcie spotkania rekrutacyjnego. 
8. Informacja o rozpoczęciu rekrutacji na następny rok szkolny podawana jest 
na stronie internetowej szkoły oraz przekazywana drogą mailową do sekretariatów wszystkich szkół podstawowych i Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych we Wrocławiu.
9. Informacja o wolnych miejscach po zakończeniu postępowania rekrutacyjnego na dany rok szkolny bądź zwolnieniu się miejsca w trakcie roku szkolnego jest zamieszczana 
na stronie internetowej szkoły oraz przesyłana drogą mailową do sekretariatów wszystkich szkół podstawowych we Wrocławiu.
10. Kryteria kwalifikujące uczniów do rozpoczęcia postępowania rekrutacyjnego:
1. Realizacja obowiązku szkolnego w obrębie Gminy Wrocław,
2. Dostarczenie pełnej dokumentacji ucznia:
a. aktualnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej diagnozującej rodzaj trudności szkolnych dziecka ze wskazaniem do objęcia dziecka nauką w klasie terapeutycznej;
b) kopii wyników badania testem inteligencji Wechslera diagnozującego normę intelektualną (1. str. Testu WISC-R), potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez PPP, w której badane było dziecko,
c) informacji wychowawcy klasy ze szkoły macierzystej na formularzu Informacja wychowawcy klasy – do pobrania ze strony internetowej ZS nr 6 (Zał. nr 1 do Procedury postępowania rekrutacyjnego).
d. podania rodziców/opiekunów prawnych, zawierającego informację, do której klasy i na jaki rok szkolny zgłaszane jest dziecko (Zał. nr 2 do Procedury postępowania rekrutacyjnego).
11. Każdy dokument powinien mieć stempel z datą wpływu do sekretariatu ZS nr 6 i być odnotowany w rejestrze pism przychodzących.
12. Dokumentacja niezbędna do rozpoczęcia postępowania rekrutacyjnego może być składana w sekretariacie szkoły przez cały rok szkolny.
13. Formalny termin składania podań o przyjęcie dziecka do klasy terapeutycznej na dany rok szkolny mija 31 marca każdego roku kalendarzowego - ze względu na konieczność opracowania przez dyrektora szkoły projektu organizacyjnego na kolejny rok szkolny.
14. W przypadku wolnych miejsc w klasach postępowanie rekrutacyjne trwa po tym terminie.
15. Postępowanie rekrutacyjne może odbywać się także w trakcie roku szkolnego, gdy zwolni się miejsce w klasie.
16. Po złożeniu pełnej dokumentacji kwalifikującej do rozpoczęcia postępowania rekrutacyjnego rodzic/opiekun prawny jest zapraszany na rozmowę wraz z dzieckiem. Rozmowa ma formę poszerzonego wywiadu dotyczącego trudności szkolnych dziecka, jego funkcjonowania w zespole klasowym i poza nim oraz aktualnej sytuacji życiowej (rodzinnej, zdrowotnej, ekonomicznej, itp).
17. Rozmowa z dzieckiem i rodzicem/opiekunem prawnym ma za zadanie:
1) Przygotować dziecko na ewentualną zmianę szkoły:
a. przybliżyć charakter szkoły,
b. wyjaśniać zaistniałe obawy, wątpliwości.
2) Planować zespoły klasowe w sposób umożliwiający nowym uczniom adaptację w już istniejących klasach. 
3) Wskazywać rodzicom dodatkowe form pomocy, adekwatne do problemów dziecka.
4) Informować o sposobie przekazywania wyników rekrutacji:
a. pismo wysyłane do szkoły macierzystej za pośrednictwem kancelarii Wydziału Edukacji UM Wrocławia - szkoła macierzysta ma obowiązek poinformowania rodzica,
b. lista dostępna na tablicy informacyjnej i w sekretariacie ZS nr 6.
18. Z rozmowy z rodzicem członkowie komisji rekrutacyjnej sporządzają protokół, potwierdzający jej odbycie. Protokół powinien być podpisany przez osobę/osoby przeprowadzające rozmowę oraz przez rodzica/prawnego opiekuna. 
(Zał. nr 5 do Procedury postępowania rekrutacyjnego).
19. Liczba wolnych miejsc na dany rok szkolny jest uzależniona od decyzji Rady Pedagogicznej dotyczącej zakończenia przez uczniów terapii w TSP 119 i powrotu do szkoły macierzystej – na wniosek wychowawcy klasy.
20. Wychowawca klasy decyzję Rady Pedagogicznej o kontynuowaniu bądź zakończeniu terapii w klasie terapeutycznej SP nr 103 dokumentuje stosownym wpisem w Sprawozdaniu wychowawcy klasy z realizacji zadań podjętych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
1. Wykaz kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym:
2. w zakresie kwalifikowania ucznia do kontynuowania terapii w klasie terapeutycznej SP nr 103 (Zał. nr 6 do Procedury postępowania rekrutacyjnego);
3. w zakresie zakończenia terapii w klasie terapeutycznej w SP nr 103 i powrotu ucznia do szkoły macierzystej (Zał. nr 7 do Procedury postępowania rekrutacyjnego);
4. w zakresie przyjęcia ucznia na terapię do klasy terapeutycznej w SP nr 103 
(Zał. nr 3 do Procedury postępowania rekrutacyjnego);
5. w zakresie kwalifikowania uczniów, którzy nie zostali przyjęci do klasy terapeutyczne w SP nr 103 w poprzednim roku szkolnym - z powodu braku miejsc 
(Zał. nr 4 do Procedury postępowania rekrutacyjnego).
22. Wykaz kryteriów nie jest sztywnym schematem, wyznacza obszary istotne przy podejmowaniu decyzji przez komisję rekrutacyjną i Radę Pedagogiczną, gdyż sytuacja każdego ucznia odnośnie kontynuowania, zakończenia bądź rozpoczęcia terapii w klasie terapeutycznej w SP nr 103 jest rozpatrywana bardzo indywidualnie i w bardzo szerokim kontekście (wieloaspektowo).
23. Wyniki postępowania rekrutacyjnego są podane do wiadomości rodziców/opiekunów prawnych za pośrednictwem szkół macierzystych poprzez pisma złożone w kancelarii Wydziału Edukacji UM Wrocławia (na przełomie maja i czerwca - o czym rodzice są informowani w trakcie rozmowy rekrutacyjnej) oraz zamieszczane na tablicy ogłoszeń obok sekretariatu ZS nr 6.
24. W terminie 7 dni od dnia wysłania pisma do szkoły macierzystej z informacją 
o nieprzyjęciu bądź niezakwalifikowaniu ucznia do klasy terapeutycznej w SP nr 103, rodzic/opiekun prawny kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia lub niezakwalifikowania do szkoły.
25. Komisja rekrutacyjna sporządza uzasadnienie w terminie 5 dni od dnia wystąpienia rodzica/opiekuna prawnego ucznia z wnioskiem. 
26. Rodzic/opiekun prawny ucznia nieprzyjętego lub niezakwalifikowanego może wnieść do dyrektora ZS nr 6 odwołanie od decyzji komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
27. Dyrektor ZS nr 6 rozpatruje odwołanie od decyzji komisji rekrutacyjnej w terminie 
7 dni od dnia otrzymania odwołania.
28. W piśmie dla uczniów przyjętych na terapię informuje się rodziców oraz szkołę macierzystą o terminie zebrania dla rodziców nowych uczniów, które odbywa się 
w czerwcu z udziałem dyrektora szkoły i członków komisji rekrutacyjnej (psychologa 
i pedagoga).
29. Jeśli uczeń jest przyjęty na terapię po dniu, w którym odbyło się zebranie dla rodziców/opiekunów prawnych, informacja o przyjęciu ucznia jest przekazywana do szkoły macierzystej listem poleconym. Potwierdzeniem wysłania pisma jest wpis 
w rejestrze pism wychodzących, który znajduje się w sekretariacie.
30. Rodzice/opiekunowie prawni uczniów nieprzyjętych na terapię są informowani ustnie 
o tym, że ich podania będą rozpatrywane w nowym roku szkolnym w pierwszej kolejności, lub że uczeń może być przyjęty w trakcie roku szkolnego, jeśli zwolni się miejsce.
31. Ponowne rozpatrywanie dokumentów nie jest równoznaczne z przyjęciem ucznia 
do szkoły. Podczas podejmowania decyzji komisja rekrutacyjna bierze pod uwagę specyfikę całego zespołu klasowego już uczestniczącego w terapii.
32. Jeśli miejsce zwalnia się w trakcie roku, to komisja rekrutacyjna jest zobowiązana dokonać analizy dokumentów i przyjąć ucznia, uwzględniając specyfikę już funkcjonującego zespołu klasowego. Po powtórnym przeanalizowaniu dokumentacji uczniów psycholog/pedagog kontaktuje się osobiście z rodzicami konkretnego ucznia oczekującego na miejsce i informuje o wolnym miejscu i możliwości rozpoczęcia przez dziecko terapii.
33. Gdy o jedno miejsce ubiega się dziecko już oczekujące (nieprzyjęte w poprzednim roku 
z braku miejsc) i dziecko, które ma powtarzać klasę – pierwszeństwo ma dziecko powtarzające klasę.
34. W indywidualnych teczkach uczniów gromadzone są kopie pism powiadamiających 
o przyjęciu ucznia. Kopie pism informujących o nieprzyjęciu bądź niezakwalifikowaniu ucznia dołączone są do dokumentacji uczniów.
35. Ze względu na specyfikę szkoły dokumenty w procesie rekrutacyjnym uczniów przyjętych na terapię do klasy terapeutycznej w SP nr 103 są przechowywane w archiwum szkoły przez pięć lat od zakończenia terapii.
36. Dokumenty uczniów nieprzyjętych na terapię są przechowywane w sekretariacie szkoły 
przez jeden rok. Rodzic może odebrać/ wycofać złożone dokumenty.
37. Do obowiązków komisji rekrutacyjnej należy sporządzenie protokołów postępowania rekrutacyjnego.
38. Protokół końcowy z postępowania rekrutacyjnego powinien zawierać uzasadnienie decyzji komisji rekrutacyjnej o nieprzyjęciu bądź niezakwalifikowaniu danego ucznia.
39. Protokół zawiera: datę, skład osobowy, ustalenia komisji.
40. Protokół podpisywany jest przez przewodniczącego i członków komisji rekrutacyjnej.
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